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Nom de I'organisme:

Choisir la
langue*:

HVF allemand

Coordonnées de
I'organisme*

Adresse : 05 55 321476

45, rue de I'ancienne école, Dieulidou, 87520 Oradour sur Glane lalain.rio@hvformations.org

Nom + Prénom 06 37 76 54 98

Personne Ressource*

Alain RIO lalain.rio@hvformations.org

i 50 heures minimum a définir en fonction du niveau et du rythme a
Entrées et sorties permanentes Durée* 'occasion d'un test de positionnement et d'un entretien préalable a
la formation

Date(s) de début et de
fin de formation

est de positionnement a I'entrée de la formation (expressions orale
SR EEEVRTTTEE [T et écrite / compréhensions orale et écrite) + recueil des attentes et

d'entrée* lobjectifs du stagiaire - Formation accéssible a toute personne ayant
lau minimum le niveau A2. 50 heures de formation minimum,

Demandeurs d'emploi

Salariés

Public(s) - cible(s) *
Etudiants

Préciser si autres: tout particulier ayant un c
Autres 60 euros / heure de formation synchrone individuelle ou 20 euros /
heure pour des groupes composés au minimum de 4 personnes a 8

personnes au maximum.

(B E9 G R CENEE L ESFormations entierement a distance

alider le niveau (CECRL) entre A2 et C1 pour les cing domaines de compétence en langue allemande, et ce en fonction du niveau de départ et le niveau ciblé -
lcommunication usuelle et professionnelle (compréhension de I'écrit - compréhension de I'oral - expression écrite - expression orale en continu - expression orale en
interaction),

Objectif(s)

de la prestation* IConsolider ses connaissances en allemand, a I'oral et a I'écrit

IComprendre les points essentiels d'un discours sur des sujets professionnels et généraux
Rédiger des textes (domaine général ou professionnel)
Soutenir une conversation sans préparation

Aprés un test de niveau au démarrage, le contenu est adapté au niveau et aux besoins, le but étant de faire gagner en confiance et aisance.

ravail sur la compréhension orale a l'aide de méthodes d'apprentissage et de supports audios/vidéos ou a I'aide des documents personnels ou professionnels fournis par
le stagiaire

Acquisition de vocabulaire général et professionnel - Rédaction de lettres, emails ou autres supports

Mises en situations (exemple : se présenter, prendre un message, fixer un rendez-vous, faire une présentation, débattre en réunion) - Travail sur I'expression orale.
Revoir, comprendre, maitriser les différents éléments de grammaire allemande - Révision des temps présent et passé ainsi que futur et conditionnel

Entrainement spécifique aux épreuves de la certification - "DCL blanc”

Contenu
de la prestation*

[O€1d STAgIdITe €t € [d adte a€ Id Certmcaton DCT,

IA I'écran, le formateur et le stagiaire peuvent se voir - Utilisation de logociels (outils TICE) - par exemple : I'expression écrite est
lentrainée en cours grdce a un logiciel d'écriture a plusieurs mains (typa Framapad ou tableau blanc partagé)

Tous les documents écrits, audios et vidéos sont partagés a I'écran et envoyés systématiquement au / a la stagiaire a I'issue de chaque
cours.

Techniques et/ou : . [
Exercices maison a faire entre chaque cours

organisationnelles*

Pédagogie active grace a des supports contextualisés

A . "
Pédagogiques Supports : manuels de langue et documents professionnels

Modalités*

Evaluation des acquis* Test de positionnement en amont de la formation si le/la stagiaire n'est pas débutant complet. Exercices pratiques. Bilan. Questionnaire
de satisfaction. Certificat de réalisation. DCL "blanc" - Validation du niveau entre les niveaux A2 et C1 grace au DCL.

Formatrice indépendante franco allemande - de double nationalité et double culture franco-allemandes, parfaitement bilingue -

MASTER 2 en sciences de I'Education (2014) et Agrégée en allemand (2016).

Experte dans les formations sur-mesure en allemand depuis 2017 - collabore avec des entreprises et d'autres organismes de formation.

Informations sur les Comprend parfaitement les besoins et les difficultés quotidiennes du travail en Allemagne et / ou avec les allemands. C'est ainsi qu'elle
intervenants* offre un enseignement sur mesure

La communication est au centre de son enseignement pour acquérir de solides compétences linguistiques et s'épanouir sans difficultés

en langue allemande.

Propose des solutions opérationnelles aussi bien pour la vie personnelle que professionnelle.
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